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Axe 1 – Les jeunes
La Mission Locale de Sélestat et Environs propose un 
accompagnement global aux jeunes de son territoire
Finalité : Tendre vers une meilleure prise en compte des attentes et des besoins des jeunes 
de notre territoire afin d'adapter notre offre de service à leurs réalités. 

Objectif - 1. Développer des ateliers sur les 8 champs d'action de la Mission Locale 
(Projet professionnel, Formation, Accès à l’emploi, Loisirs – Sports – Culture, 
Citoyenneté, Mobilité, Santé, Logement).

Offre de service locale :

Projet professionnel : AOA, promotion des métiers, PMSMP, enquêtes métier, présentation des 
métiers du sport et de l'animation, shopping de l'apprentissage, parrainage, forums, Intervention 
d’Alemploi, Test EVA, visites en entreprise
Formation : Test EVA, Formation Sauveteur Secouriste du Travail, intervention autour des métiers du 
sport, shopping de l'apprentissage, Alemploi
Accès à l'emploi : interventions de Pierre Butin (Smart4Sim) les fondamentaux en droit du travail, CV 
vidéo, présentation des métiers du sport et de l'animation, shopping de l'apprentissage, Présentation 
du service civique, guichet emploi par notre Chargée de Relation Entreprise, Club Emploi, job dating, 
forums et visites en entreprise
Loisirs : karaté, gi gong, Réseau Cardio Prévention Obernai, boxe anglaise
Citoyenneté : budget, harcèlement, SMV, couple et moi, stéréotypes de genre, SST, Sauvlife, santé 
sexuelle
Mobilité : auto-école solidaire (séances de code et séances de conduite), Mobilex, Location de vélos 
avec Ethiloc
Santé : santé sexuelle, couple et moi, RCPO, produits fumés, nutrition
Logement : logement, rencontre avec l'UTAMS
Autre : persévérance, self control,

La Mission Locale de Sélestat et Environs souhaite poursuivre le travail engagé ces dernières 
années afin de poursuivre la diversification des ateliers autour des thématiques 
d’accompagnement global comme la mobilité, la citoyenneté ou encore l’accès à la culture par 
exemple. L’association travaille aussi au développement de l’offre sur son cœur de métier 
« Orientation-Formation- Emploi » afin de la faire coïncider au besoin du public de notre 
territoire. 

Objectif - 2. Favoriser la formation continue des salariés afin d’adapter 
l’accompagnement global des jeunes en fonction de leurs besoins.

Offre de service locale :

Plan Régional de Formation
Formations UNML
Formation à la demande : Premiers Secours en Santé Mentale, Les mots du clic, coaching, les ateliers 
d’Analyses de la Pratique Professionnelle, formation sur l'anticipation, formation sur les stéréotypes 
de genre, Intervention de Philippe CORMON sur les évolutions de la jeunesse, intervention de 
partenaires lors des réunions d'équipe, formation interne pour la prise en main des outils de travail
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La Mission Locale de Sélestat et Environs souhaite outiller ses conseillers par rapport aux 
évolutions de la jeunesse. En effet, une prise en compte fine des préoccupations des jeunes 
que l’association accompagne, il est nécessaire de disposer d’une équipe qualifiée. Nous 
avons pu le constater ces dernières années, la notion de dégradation de la santé mentale 
auprès des jeunes n’est pas un euphémisme, c’est pourquoi nous souhaitons l’inscrire de 
manière transverse dans notre action. 
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Axe 2 – Les Entreprises
La Mission Locale de Sélestat et Environs propose un appui aux 
partenaires économiques du bassin d'emploi de Sélestat et 
environs dans leurs démarches de recrutement pour les jeunes 
de 16 à 25 ans (ou 29 ans pour les jeunes porteurs d'un 
handicap)
Finalité : Aider les jeunes à s'insérer professionnellement et socialement.

Objectif - 3. Fournir des conseils pratiques et des recommandations aux acteurs 
économiques afin de faciliter le processus de recrutement et d'intégration des jeunes 
accompagnés. 

Offre de service locale : 
CRE et interlocuteur unique, contrats aidés, suivi en emploi, PACE, immersion facilitée, PMSMP, visite 
entreprise, stade vers l'emploi, partenariats locaux, SIAE, parrainage, info employeur et aide à 
l'apprentissage avec la CCI et la CMA, service civique
--> actions de Pierre BUTIN, réseau de parrains, Alemploi, informer et suivre en emploi, suivi des offres 
d'emploi, job dating, forums, présélection des candidatures, BNI, mécénat, Etikette (prise en charge 
de vêtements pro + EPI)

La Mission Locale de Sélestat et Environs souhaite simplifier et optimiser le processus de 
recrutement et d'intégration des jeunes accompagnés en entreprise. Notre intérêt est de 
construire des ponts entre les entreprises et les jeunes accompagnés, mais aussi de créer du 
lien avec les entreprises locales. De ce fait, nous espérons encourager la création 
d'opportunités durables pour les jeunes et contribuer activement au dynamisme économique 
de notre territoire.

Pour ce faire nous souhaitons développer notre communication à destination des entreprises 
et des jeunes pour présenter notre offre de service en utilisant différents supports. 

L’association souhaite également développer le suivi en emploi des jeunes placés en 
entreprise en mesurant le niveau de satisfaction des jeunes et des entreprises par rapport à 
l’offre de service proposée par la Mission Locale de Sélestat.
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Axe 3 – Les partenaires
La Mission Locale de Sélestat et Environs initie et développe des 
projets à destination des jeunes avec les partenaires de son 
territoire
Finalité : Être identifié comme acteur majeur dans le développement des projets à destination 
des jeunes sur le territoire afin de conforter notre ancrage local et régional.

Objectif - 4. Fédérer et fidéliser le réseau des partenaires afin d’impulser des projets 
locaux en lien avec les besoins du territoire et des jeunes.

Offre de service locale :
Logement d'urgence, Start Up Solidaire, parrainage, sortie à vélo, défi j'y vais, forums (SEEPH), ateliers 
mutualisés, lieux de permanence

La Mission Locale de Sélestat et Environs souhaite se positionner comme acteur majeur de 
son territoire dans la conception et la mise en œuvre de projets à destination des jeunes de 
16 à 25 ans en lien avec les partenaires locaux. Elle souhaite impulser une dynamique 
d’analyse des besoins des jeunes du territoire tout en répondant de manière innovante aux 
enjeux locaux. 

Objectif - 5. Coordonner des dispositifs de droit commun en partenariat avec les 
acteurs du territoire.

Offre de service locale :
PPAE, PAFI, TDO, OF & PSAD, CEJ, PACEA, RSA

Fin 2023, la Mission Locale de Sélestat et Environs s’est dotée d’un assistant administratif, 
d’une référente Contrat Engagement Jeune afin d’améliorer les processus de positionnement 
et de suivi dans le cadre du dispositif. Ces recrutements ont permis de réorganiser les missions 
en interne en dégageant du temps à la Direction de l’association ainsi qu’à la Chargée de 
projets. Cette dernière peut ainsi coordonner les ressources internes autour de la mise en 
place de nouveaux dispositifs (Avenir Pro. ou le PAFI TDO en premier lieu.)

Par ailleurs, la Mission Locale de Sélestat et Environs souhaite poursuivre le travail engagé 
depuis plusieurs années avec le Centre d’Information et d’Orientation de Sélestat  et les 
partenaires de la Plateforme de Suivi et d’Appui aux Décrocheurs quant au repérage des 
jeunes dans le cadre de l’obligation de formation.
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Axe 4 : Les Réseaux
La Mission Locale de Sélestat et Environs inscrit son action dans 
le Réseau des Missions Locales et dans le Réseau pour l'Emploi.
Finalité : Capitaliser sur l'affiliation aux Réseaux en mettant en œuvre des pratiques et des 
méthodologies communes tout en conservant la spécificité de notre association.

Objectif - 6. S’appuyer sur les outils mis à disposition par le Réseau des Missions 
Locales en les adaptant à notre contexte territorial.

Offre de service locale :
Permanence, communication nationale, formations communes, I-Milo, réunions des directeurs, 
Ouiform, 

L’Association Régionale des Missions Locale du Grand Est et l’Union Nationale des Missions 
Locales permettent à l’ensemble des Missions Locales du territoire de monter en compétences 
ou de bénéficier d’échange de pratique sur des sujets variés comme le Contrat Engagement 
Jeune, le parrainage, la Relation Entreprises, etc… 

Pour la Mission Locale de Sélestat et Environs, il est important de confronter les points de vue 
et l’organisation interne par rapport aux pratiques d’autres structures afin d’enrichir notre 
expertise. Nous participons aussi à ces temps de partage afin de mettre en avant les projets 
et les bonnes pratiques proposés au sein de notre association afin de valoriser notre 
spécificité. 

Objectif - 7. Poursuivre et renforcer la collaboration avec les partenaires du Réseau 
pour l’Emploi.

Offre de service locale :
Les permanences, rencontres avec France Travail (temps de coordination), tournoi sportif, job dating, 
parrainage, lien avec les partenaires

La Mission Locale de Sélestat et Environs disposent d’un réseau de partenaires locaux 
dynamiques dans le cadre de l’ancien Service Public de l’Emploi. Ce socle permettra de mettre 
en place les comités locaux du Réseau pour l’Emploi tout en poursuivant le travail d’animation 
du territoire sur les sujets Emploi-Formation en mettant en place des événements conjoints. 
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Notice concernant la rédaction du projet associatif

Les axes et les finalités ont été validés par le Conseil d’Administration de la Mission Locale de 
Sélestat et Environs en date du 25 mars 2024. Sur proposition de la Direction et au regard des 
premiers éléments de diagnostic, ces éléments ont été discutés et reformulés par la 
gouvernance de l’association. La formulation définitive est celle que vous trouverez dans le 
projet associatif. 

Concernant les objectifs opérationnels, c’est l’équipe de la Mission Locale de Sélestat et 
Environs qui a travaillé à leurs définitions. En effet, lors de la journée de fermeture du 
26/03/2024 des groupes de travail ont été formés afin d’aboutir à une formulation cohérente 
et partagée à l’ensemble de l’équipe. 

Un premier travail en sous-groupe sous forme de tempête de cerveau a été réalisé pour que 
chacun puisse s’exprimer sur le sujet. Une fois le travail réalisé sur l’ensemble des quatre 
axes, l’équipe s’est réunie afin de partager les fruits de la réflexion. S’en est suivi un échange 
afin d’aboutir à la formulation que vous pouvez retrouver dans le projet associatif.

L’équipe a également réalisé le travail de synthèse entre l’offre de service actuelle et le projet 
associatif.

Les priorités de travail pour l’année 2024 et 2025 ont été formulées par l’équipe de direction 
de la Mission Locale de Sélestat et Environs à la suite des échanges avec les salariés et les 
partenaires. Ces priorités ont été présentées, discutées et validées en Conseil d’Administration 
en date du 13/11/2024.
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